FORUM DE LALTERNANCE
EN LIGNE 2025

Mode d'emploi
Du 16 avril au 31 mai 2025

(aépot des offres o partir du 18 mars)

N\

' Universiteé
‘ ' J de Limoges



LE CONCEPT

|/ Postez vos offres sur "JobTeaser", le career center de I'Université de Limoges
2/ Sélectionnez vos candidats en ligne

3/ Recevez les candidats en entretien selon vos modalités

4/ Recrutez : vous étes accompagnés par nos équipes

Pourquoi un forum en ligne ?

‘ Permettre aux entreprises et structures de donner de la visibilité

Proposer aux recruteurs de présélectionner leurs candidats et
définir ses modalités dentretiens

Permettre aux étudiants actuellement en stage et/ou éloignés
géographiquement de se positionner sur des offres a distance




VOUS AVEZ DEJA
DEPOSE DES OFFRES ‘ Vous disposez déja d'un espace

sur notre plateforme, connectez-

SUR JOBTEASER vous & votre compte

O Accés compte recruteur

@ Permet le dépot doffres (acces classique)

Télétravail

Télétravail ponctuel autorisé

Poste ouvert au télétravail a temps plein

& Acces compte entreprise

Permet le dépdbt doffres, dévénements,
d'actualités via une page entreprise

(® Telétravail non autorisé

Tags - optionne
Forum de FAlternance 2025 x

Niveau d'étude requis

Cliquez sur "Ajouter une offre’

Vous pouvez également réactiver une offre archivée

Bac+3, Bachelor x

‘ Taguez l'offre

Pour que vos offres integrent le Forum utilisez le tag
‘Forum de l'Alternance 2025" qui vous est proposé



https://unilim.jobteaser.com/fr/recruiter_account/job_offers
https://unilim.jobteaser.com/fr/company_account/sign_in

‘ Rien de plus simple !

Créez votre compte rapidement
pour [événement

O Accés compte recruteur

VO U S N IAV E Z @ Permet le dépot doffres (accés classique)
Z Remplissez le formulaire en

JAMAIS DEPOSE @ %o

DIO F F R E S .« Complétez les données relatives & votre entreprise | structure

e Saisissez votre offre

- Diffusez gratuitement aupres des étudiants et futurs étudiants

de IUniversité

‘ Taguez l'offre

E Toute nouvelle offre est soumise a
@ validation de I'Université avant diffusion Pour que vos offres integrent le Forum utilisez le tag

‘Forum de l'Alternance 2025 qui vous est proposé



https://unilim.jobteaser.com/fr/recruiter_account/job_offers

IMPORTANT LORS DE LA SAISIE

Taggez votre offre

Dans le champ "Tags’, choisisiez « Forum de
lalternance »

Etudiants ciblés

Ciblez vos étudiants

3 seélectionné(es) v PRPT . . .
T Définissez les profils qui peuvent voir votre offre
. Un programme = une faculté, école ou institut de
R SRECERcos Eeties & cos Scences Hitmomes 'Université (Faculté des Sciences et Techniques, IUT
¥ Faculté des Sciences et Techniques du Limou Sin, etc>
B A= timones - too IteiNe 02 Monogemen Vous pouvez consulter l'offre de formations via ce
(i [ JInstitut de Préparation & I'Administration Générale - IPAG moteur de recherche

(Jinstitut des Sciences de la Réadaptation - ILFOMER

ou preﬂdre contact avec notre service
(Jinstitut National Supérieur du Professorat et de I'Education - INSPE re'OtlonprO—Cde@unlhmfr

* ¢ IUT du Limousin —



https://www.unilim.fr/formation/loffre-de-formation/
mailto:relationpro-cde@unilim.fr

LORS DE LA SAISIE DE VOTRE OFFRE

* Date de début (MM/AAAA)

Mentionnez une date d'archivage au 31 mai et cochez "afficher © pesauepossivie
Iq dCIte Iimite de andidqture" @® Mois spécifique

Le 31 mai correspond a la date de cloture des candidatures

* Date d'archivage

Choisissez de recevoir vos candidatures sur linterface

JobTedser
Vous serez notifé par mail pour chaque candidature recue et pourrez les * Date limite de candidature
consulter depuis votre espace JobTeaser. D Pas de deadline (par défaut)

¥ Description @ Afficher la deadline

“anar un étudiant ou un alumi

Soyez vigilants !

|‘I

I U 4 T~

> T o=
—

B
@ N M E - Soyez vigilants d ne pas indiguer de coordonnées
de candidature dans I'encart "Description” de loffre

Entreprise : GLS est une société d'ingenieurs conseils indéependante specialisee
dans le domaine du traitement des eaux, possedant une expertise reconnue
dans les procedes de production d'eau destinee a la consommation humaine et



CONSULTEZ VOS CANDIDATURES

Retrouvez 'ensemble des candidats et visualisez leur CV et leur
texte/lettre de motivation

‘ Pré-sélectionnez ou déclinez vos candidatures

Candidatures pour votre offre Gestionnaire d’activité SAV Q Rechercher une candidature...

Tous (4 v X Décliner
(4) Date de candidature : dimanche 27 février - 22:58

Tout sélectionner Voir le CV Voir son message de candidature

Ansley
Université de Limoges - 2023
ENSIL-ENSCI

—  uploaded_pdf

Non traitée Eléve Ingénieur Spécialité Electronique et Télécommunication

‘ Informez les candidats des modalités d'entretien que vous aurez choisies ou de leur
non-sélection (mail type proposé)



‘ Connectez-vous a votre compte
pour relancer la diffusion de votre

SI AU 31 MAL... offre

O Accés compte recruteur

@ Permet le dépot doffres (acces classique)

VOU S NIAVEZ PAS ‘ Votre offre est archivée : cliquez
R E c; U D E sur ‘republier”

CANDIDATURES

‘ Prolongez sa date de diffusion
(nouvelle date d'archivage)


https://unilim.jobteaser.com/fr/recruiter_account/job_offers

ETAPE 3 : RECEVEZ LES
CANDIDATS EN ENTRETIEN

Définissez vos modadalités dentretien : d distance ou dans vos locaux

ETAPE 4 : RECRUTEZ !

Nous vous remercions de nous indiquer le ou les
candidats que vous avez retenus
relationpro-cde@unilim.fr



mailto:elationpro-cde@unilim.fr

UNE QUESTION SUR LE FORUM ?

relationpro-cde@unilim.fr

FORMALITES ADMINISTRATIVES (CONTRATS)

Toutes formations sauf IUT

Direction Formation Continue et Apprentissage / 05 55 14 90 70
« Contrats dapprentissage : cfasup@unilim.fr
- Contrats de professionnalisation : dfc@unilim.fr

Pour les formations de l'lUT

Service Formation Continue, Relations Entreprises et Alternance
iut-entreprises@unilim.fr / 05 55 43 43 95



